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Avaliacao

 Avaliacao educacional como regra juridica

* O SINAES e a Lei do SINAES

- Avaliacao in loco
* Dois sistemas sobrepostos

- Conceitos e Indicadores
- CPCelGCvs CCeCCl

Lei 10.861/2004
Art. 3°[...]

§ 2. Para a avaliacao das
instituicoes, serao utilizados
procedimentos e instrumentos
diversificados, dentre os quais a
auto-avaliacdo e a avaliacao externa
in loco.
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Avaliacao

TC 010.471/2017-0, TCU junho de 2018

9. Acordao:

9.1. determinar ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira - Inep que, em 120 (cento e vinte) - ’d H
dias, apresente plano de acao para implementacao das medidas l uridica
constantes dos itens a seguir, com etapas e prazos razoaveis e justificados
para:

[...]

9.1.2. desenvolver, com fundamento no art. 206, inciso VII, da
Constituiciao Federal e no art. 1°, § 1°, da Lei 10.861/2004, metodologia «
avaliacao do ensino superior que:

9.1.2.1. contemple o desenvolvimento de fundamentos tedrico-
metodoldgicos para construcio dos indicadores do ensino superior...

9.1.2.2. reflita, objetivamente, o nivel de qualidade/exceléncia no que
concerne aos cursos superiores de graduacao, e nao somente o
desempenho relativo entre cursos, como medido na metodologia
atual;

9.1.2.3. inclua os resultados do Enade na métrica relativa ao
Conceito de Curso - CC, em observancia ao art. 5, § 2°, da Lei
10.861/2004.

Edgar Jacobs 4
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Avaliacao

[ TC 010.471/2017-0, TCU

* Avaliacao educacional como ...
+ O SINAES e a Lei do SINAES e

- Avaliacao in loco [
* Dois sistemas sobrepostos | | ffu
- Conceitos e Indicadores - qug
- CPCelGCvsCCeC(Cl Zt?zlg inclua os resultados do Enade

Conceito de Curso - CC, em observancia
10.861/2004.
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Avaliacao in loco: regras gerais

* Fluxo da avaliacao

e Ordem “q uase” Cronolég ica Portaria Normativa 19/2017
) Art. 6° O Formulario Eletronico de
° Mon itoramento pelas I ES avaliacao - FE é o instrumento de avaliagao

disponibilizado eletronicamente.

Taxas complementares (-]

§ 6° Podera ser inserida no FE, pela
IES ou EGov, versao atualizada do

InCI USéO de dOCU mentos PDI e do PPC até dez dias antes da

visita da Comissao Avaliadora.
- 10 dias para PDIl e PPC \

Edgar Jacobs ¢



Avaliacao: principais agentes

INEP / Instrumento |
| s de e
avaliacao /

e / Comissdes
- BASIS @ . ~ avaliadora
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Avaliacao: avaliadores
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Avaliacao: avaliadores
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Avaliacao: comissoes

 Peculiaridade
s dos
avaliadores

Portaria Normativa 19/2017

Art. 8°[...]

§ 1° Os avaliadores devem residir em Unidade da Federacao
distinta do local da avaliacao e nao podem possuir
nenhuma pendéncia fiscal, tributaria ou previdenciaria
na esfera federal.

[...]

Art. 10. Para a avaliacao de cursos superiores de tecnologia -
CST, os avaliadores devem ter experiéncia docente em
cursos superiores de tecnologia de, no minimo, um
ano

[...]
Art. 12. Para avaliacao institucional, os avaliadores devem

possuir experiéncia em gestao académica de, no
minimo, um ano.

Edgar Jacobs 4
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Avaliacao: comissoes

Portaria Normativa 19/2017
Art. 8°...]

L a0 Naa licdavman.d ana macsdim oma ITmsdada da TDadas =

Instrucao Normativa 2/2017

¢ PeCU I 1ari d ade Art. 3° No caso das avaliacoes institucionais, a formacao
da comissao avaliadora de que trata o caput do art. 8o da
S dOS Portaria Normativa no 19, de 2017, obedecera aos seguintes
. parametros:
aval |ado res I - em instituicOes privadas, ao menos 1 (um) dos avaliadores

devera possuir vinculo com IES privada;

IT - em instituicoes publicas, ao menos 1 (um) dos avaliadores
devera possuir vinculo com IES publica; e

III - pelo menos 1 (um) dos membros tera titulacao de doutor.

Edgar Jacobs 44
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Avaliacao: comissoes

Portaria Normativa 19/2017

Art. 11. Para as avaliacOes na modalidade EaD, as comissoes
devem ser formadas por, no minimo, trés avaliadores, com
os seguintes perfis:

. 1 I - para os atos de credenciamento, recredenciamento e
o ’
Pec u I 1ari d ad e transformacao de organiza¢ao académica:
S d oS a) dois avaliadores com experiéncia docente em educacao a

distancia e com experiéncia em gestao académica de, no

aval iadores minimo, um ano; e

b) um avaliador com competéncia técnica para
analise de infraestrutura de tecnologia da
informacao para EaD, de acordo com perfil definido em
documentacao técnica elaborada pelo INEP;

Edgar Jacobs 45
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Avaliacao: comissoes

Instrucao Normativa 2/2017

Art. 4° O perfil dos avaliadores de que trata a alinea "b" do
. . inciso I e a alinea "b" do inciso II do art. 11 da Portaria

¢ Pecu I 1ari d ade Normativa no 19, de 2017, obedecera aos seguintes
requisitos:

S d oS I - formacao em Engenharia de Computacao,
Ciéncia da Computacao, Sistemas de Informacao,

aval i ad ores ou em areas correlatas;

II - experiéncia comprovada relacionada as
competéncias necessarias para avaliar os critérios de
analise dos indicadores dos instrumentos de avaliacao
externa relativos a tecnologia da informacao para EaD; e

R

Edgar Jacobs 44
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Instrumentos de avaliacao

* Base legal (cursos)

* Instrumento de
avaliacao é norma?

* Flexibilidade

Portaria 1383/2017

Art. 3° Os indicadores dos eixos dos
Instrumentos de Avaliacao de Cursos de
Graduacao poderao ser excluidos,
alterados e inseridos novos, sempre
que houver necessidade de atualizacao,
justificada por anélise técnica dos seus
resultados e em consonancia com os
objetivos do Sistema Nacional de Avaliacao
da Educacao Superior - Sinaes.

Edgar Jacobs 44
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Os novos
instrumentos sao

mais subjetivos
que os antigos?

Edgar Jacobs
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Instrumentos de avaliacao

INDICADOR 1.6 Metodologia

CONCEIT
o)

1

CRITERIO DE ANALISE

A metodologia, prevista no PPC (e de acordo com as DCn, quando houver), nao atende ao
desenvolvimento de conteudos.

A metodologia, prevista no PPC (e de acordo com as DCn, quando houver), atende ao
desenvolvimento de conteludos, mas nao as estratégias de aprendizagem; ou ao continuo

acompanhamento das atividades; ou a acessibilidade metodoldgica; ou a autonomia do
discente.

Subjetivo?

A metodologia, prevista no PPC (e de acordo com as DCn, quando houver), atende ao
desenvolvimento de conteudos, as estratégias de aprendizagem, ao continuo
acompanhamento das atividades, a acessibilidade metodolégica e a autonomia do discente.

A metodologia, prevista no PPC (e de acordo com as DCn, quando houver), atende ao
desenvolvimento de conteudos, as estratégias de aprendizagem, ao continuo
acompanhamento das atividades, a acessibilidade metodologica e a autonomia do discente,
e se coaduna com praticas pedagogicas que estimulem a acao discente em uma relagao
teoria-pratica.

A metodologia, prevista no PPC (e de acordo com as
DCn, quando houver), atende ao desenvolvimento de
conteudos, as estratégias de aprendizagem, ao
continuo acompanhamento das atividades, a
acessibilidade metodolégica e a autonomia do discente,
coaduna-se com praticas pedagdgicas que estimulem
a acao discente em uma relagao teoria-pratica, e é
claramente inovadora e embasada em recursos que
proporcionem aprendizagens diferenciadas dentro da
area.

Atributos

Teoria e
pratica

Inovacao

cdgar Jacobs 44
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Instrumentos de avaliacao

INDICADOR 1.6 Metodologia
CONCEITO | CRITERIO DE ANALISE Subjetivo?

1 A metodologia, prevista no PPC (e de acordo com as DCn, quando houver), ndo atende ao

Conceito Critério de Analise

Quando as atividades pedagdgicas nao apresentam coeréncia com a
metodologia prevista/implantada.

Quando as atividades pedagogicas apresentam insuficiente coeréncia com a

2 metodologia prevista/implantada, inclusive em relagao aos aspectos
4 referentes a acessibilidade pedagdgica e atitudinal.
Quando as atividades pedagdgicas apresentam suficiente coeréncia com a
3 metodologia prevista/implantada, inclusive em relagao aos aspectos
2 referentes a acessibilidade pedagogica e atitudinal.

Quando as atividades pedagogicas apresentam muito boa coeréncia com a
4 metodologia prevista/implantada, inclusive em relagao aos aspectos
referentes a acessibilidade pedagogica e atitudinal.

Quando as atividades pedagogicas apresentam excelente coeréncia com a
5 metodologia prevista/implantada, inclusive em relagao aos aspectos
referentes a acessibilidade pedagogica e atitudinal.

Instrumento de autorizacao e reconhecimento 2015

Edgar Jacobs -
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"...a troca de critérios quantitativos
por qualitativos, em particular na
perspectiva de que a presenca de

um atributo é um parametro de
qualidade, nao torna o instrumento
subjetivo nem o transforma em
indutor de subjetividade”.

- Glossario do INEP

18



Se nao ha mais
‘muito bom’ ou
‘excelente’... qual e
a logica que
diferencia os
conceitos?

Edgar Jacobs 1



Logica aditiva do instrumento

INDICADOR 3.15 Nucleo de praticas juridicas: atividades basicas e
arbitragem, negociagéo, conciliagdo, mediacao e atividades juridicas

réais CRITERIO DE ANALISE

O ndcleo de Praticas Juridicas néio estd implantado ou ndo possui regulamento especifico destinado & realizagdo
de prdticas juridicas simuladas ou arbitragem, negociacdo, conciliacdo, mediacdo e atividades juridicas reais.

O nicleo de Prdticas Juridicas possui regulamento especifico destinado & realizacdo de
praticas juridicas simuladas e arbitragem, negociagdo, conciliagéio, mediagdo e atividades
juridicas reais e oferta visitas orientadas, mas nédo atende as demandas do curso.

O nucleo de Prdticas Juridicas possui regulamento especifico
destinado & realizagdo de prdaticas juridicas simuladas e de

arbitragem, negociagdo, conciliagdo, mediagdo e atividades Critério
juridicas reais e oferta visitas orientadas, atendendo das 3 _

demandas do curso e buscando a interdisciplinaridade das Existe NPJ com
matérias legais. regulamento,

Visitas orientadas e

O nicleo de Prdticas Juridicas possui regulamento especifico destinado & realizagéio de prdticas juridicas

simuladas e de arbitragem, negociagdo, conciliacéio, mediacdo e atividades juridicas reais e oferta visitas atend|mento a
orientadas, atendendo as demandas do curso e buscando a interdisciplinaridade das matérias legais, havendo
avaliagéio periddica quanto ao atendimento da demanda do curso pelo nicleo de Praticas Juridicas em suas demanda buscando

atividades bdsicas.

interdisciplinaridade
O nicleo de Prdticas Juridicas possui regulamento especifico destinado d realizacdo de praticas juridicas p
simuladas e de arbitragem, negociagdo, conciliacéio, mediacdio e atividades juridicas reais e oferta visitas
orientadas, atendendo as demandas do curso e buscando a interdisciplinaridade das matérias legais, havendo
avaliagdo periédica quanto ao atendimento da demanda do curso pelo nicleo de Prdticas Juridicas em suas
atividades bdsicas, também utilizada em processos de planejamento para o adequado atendimento da
demanda existente.

Edqar Jacobs 5
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Logica aditiva do instrumento

INDICADOR 3.15 Nucleo de praticas juridicas: atividades basicas e
arbitragem, negociagéo, conciliagdo, mediacao e atividades juridicas

réais CRITERIO DE ANALISE

O ndcleo de Praticas Juridicas néio estd implantado ou ndo possui regulamento especifico destinado & realizagdo
de prdticas juridicas simuladas ou arbitragem, negociacdo, conciliacdo, mediacdo e atividades juridicas reais.

O nicleo de Prdticas Juridicas possui regulamento especifico destinado & realizacdo de
praticas juridicas simuladas e arbitragem, negociagdo, conciliagéio, mediagdo e atividades
juridicas reais e oferta visitas orientadas, mas nédo atende as demandas do curso.

O nicleo de Prdticas Juridicas possui regulamento especifico destinado d realizacdo de praticas juridicas
simuladas e de arbitragem, negociagdo, conciliagéio, mediacdo e atividades juridicas reais e oferta visitas
orientadas, atendendo as demandas do curso e buscando a interdisciplinaridade das matérias legais.

O nucleo de Prdticas Juridicas possui regulamento especifico
destinado a realizag¢do de prdaticas juridicas simuladas e de
arbitragem, negociagdo, conciliagdo, mediagdo e atividades
juridicas reais e oferta visitas orientadas, atendendo as
demandas do curso e buscando a interdisciplinaridade das
matérias legais, havendo avaliagdo peridédica quanto ao
atendimento da demanda do curso pelo nicleo de Prdaticas
Juridicas em suas atividades bdsicas.

O ndcleo de Praticas Juridicas possui regulamento especifico destinado & realizagdo de praticas juridicas
simuladas e de arbitragem, negociagdo, conciliagéio, mediagdio e atividades juridicas reais e oferta visitas
orientadas, atendendo &s demandas do curso e buscando a interdisciplinaridade das matérias legais, havendo
avaliagdo periédica quanto ao atendimento da demanda do curso pelo nicleo de Praticas Juridicas em suas
atividades bdsicas, também utilizada em processos de planejamento para o adequado atendimento da
demanda existente.

3 Critério

+1

1° Critério
suplementar

Existéncia de
avaliacao
periddica do
atendimento a
demanda (Nota
4).

Edgar Jacobs 4

Cor sellario ¢ casino



Logica aditiva do instrumento

INDICADOR 3.15 Nucleo de praticas juridicas: atividades basicas e
arbitragem, negociagéo, conciliagdo, mediacao e atividades juridicas

oS cmmopeawAuss |

O ndcleo de Praticas Juridicas possui regulamento especifico destinado & realizagdo de praticas juridicas Ty
simuladas e de arbitragem, negociagdo, conciliagéio, mediagdo e atividades juridicas reais e oferta visitas 3 crlterlo
orientadas, atendendo as demandas do curso e buscando a interdisciplinaridade das matérias legais.

O ndcleo de Praticas Juridicas possui regulamento especifico destinado & realizagdo de praticas juridicas
simuladas e de arbitragem, negociagdo, conciliacéio, mediacdo e atividades juridicas reais e oferta visitas 1
orientadas, atendendo ds demandas do curso e buscando a interdisciplinaridade das matérias legais, havendo +
avaliagdo periddica quanto ao atendimento da demanda do curso pelo nicleo de Praticas Juridicas em suas
atividades bdsicas.

O nucleo de Prdticas Juridicas possui regulamento especifico

destinado a realizagdo de prdticas juridicas simuladas e de O A uitXu:
arbitragem, negociagdo, conciliagdo, mediagdo e atividades +2 2° Critério
juridicas reais e oferta visitas orientadas, atendendo ds suplementar:
demandas do curso e buscando a interdisciplinaridade das o

matérias legais, havendo avaliacdo periddica quanto ao Utilizacao da
atendimento da demanda do curso pelo nicleo de Préticas avaliacao periédica
Juridicas em suas atividades bdasicas, também vtilizada em para planejamento
processos de planejamento para o adequado atendimento da do atendimento
demanda existente. (nota 5).

Edgar Jacobs 5,
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Logica aditiva do instrumento

INDICADOR 3.3 sala coletiva de professores

A sala coletiva de professores ndo viabiliza o trabalho docente.

A sala coletiva de professores viabiliza o trabalho docente, mas ndo possui recursos de
tecnologias da informaCdo e comunicaCdo apropriados para o quantitativo de docentes.

A sala coletiva de professores viabiliza o trabalho docente,
apresenta acessibilidade e possui recursos de tecnologias da
informagdo e comunicacdo apropriados para o quantitativo
de docentes.

A sala coletiva de professores viabiliza o trabalho docente, possui recursos de tecnologias da
informagdo e comunicacdo apropriados para o quantitativo de docentes e permite o descanso
e atividades de lazer e integracdo.

A sala coletiva de professores viabiliza o trabalho docente, possui recursos de tecnologias da
informagdo e comunicagéio apropriados para o quantitativo de docentes, permite o descanso
e atividades de lazer e integracdo e dispoe de apoio técnico-administrativo préprio e espacgo
para a guarda de equipamentos e materiais.

3 Critério
Viabiliza o
trabalho, tem
acessibilidade e é
apropriada ao
aplicativo.

Edqar Jacobs o5
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Logica aditiva do instrumento

INDICADOR 3.3 sala coletiva de professores

A sala coletiva de professores ndo viabiliza o trabalho docente.

A sala coletiva de professores viabiliza o trabalho docente, mas ndo possui recursos de
tecnologias da informaCdo e comunicaCdo apropriados para o quantitativo de docentes.

A sala coletiva de professores viabiliza o trabalho docente, apresenta
acessibilidade e possui recursos de tecnologias da informagdo e comunicagdo
apropriados para o quantitativo de docentes.

A sala coletiva de professores viabiliza o trabalho docente,
possui recursos de tecnologias da informagdo e comunicagdo
apropriados para o quantitativo de docentes e permite o
descanso e atividades de lazer e integragdo.

A sala coletiva de professores viabiliza o trabalho docente, possui recursos de tecnologias da
informagdo e comunicagéio apropriados para o quantitativo de docentes, permite o descanso
e atividades de lazer e integracdo e dispoe de apoio técnico-administrativo préprio e espago
para a guarda de equipamentos e materiais.

3 Criterio

1° Critério
+1
suplementar

Espaco para o
6cio (Nota 4).

Edgar Jacobs 54
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Logica aditiva do instrumento

INDICADOR 3.3 sala coletiva de professores

A sala coletiva de professores ndo viabiliza o trabalho docente.

A sala coletiva de professores viabiliza o trabalho docente, mas ndo possui recursos de
tecnologias da informaCdo e comunicaCdo apropriados para o quantitativo de docentes.

A sala coletiva de professores viabiliza o trabalho docente, apresenta
acessibilidade e possui recursos de tecnologias da informagdo e comunicagdo
apropriados para o quantitativo de docentes.

A sala coletiva de professores viabiliza o trabalho docente, possui recursos de
tecnologias da informagdo e comunicag¢do apropriados para o quantitativo de
docentes e permite o descanso e atividades de lazer e integragdo.

A sala coletiva de professores viabiliza o trabalho docente,
possui recursos de tecnologias da informagdo e comunicagdo
apropriados para o quantitativo de docentes, permite o
descanso e atividades de lazer e integracdo e dispoe de
apoio técnico-administrativo préprio e espaco para a guarda
de equipamentos e materiais.

3 Criterio

+1

2° Critério
+2  suplementar

Escaninhos e
secretaria (Nota
5).

Edqar Jacobs o5
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Existem indicadores
mais importantes?
Porque nao ha lista
de requisitos
legais?

Edgar Jacobs
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Requisitos e padrao decisorio

* Requisitos legais

* Imposicao de
padroes
decisorios

* Requisitos nos
Indicadores

Portaria Normativa 20/2017

Art. 3° Na fase de parecer final, a analise dos pedidos de
credenciamento e recredenciamento tera como referencial
o Conceito Institucional - CI [...] observando-se, no
minimo e cumulativamente, os seguintes critérios:

III - plano de garantia de acessibilidade, em
conformidade com a legislacdo em vigor, acompanhado de
laudo técnico emitido por profissional ou 6rgao publico
competentes;

IV - atendimento as exigéncias legais de seguranca
predial, inclusive plano de fuga em caso de incéndio,
atestado por meio de laudo especifico emitido por érgao
publico competente; e

V - certidao negativa de débitos fiscais e de
regularidade com a seguridade social e o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

Edqgar Jacobs -
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Indicadores-chave e requisitos

INDICADOR 1.4 Estrutura Curricular

A estrutura curricular, prevista no PPC, considera a flexibilidade, a
interdisciplinaridade, a acessibilidade metodolégica, a
corr&patibilidade da carga horaria total (em horas-reldgio),
5 evidencia a articulacdo da teoria com a pratica, a oferta da
disciplina de LIBRAS e mecanismos de familiarizacdo com a
modalidade a distancia (quando for o caso), explicita claramente a
articulagao entre os componentes curriculares no percurso de
formacao e apresenta elementos comprovadamente inovadores.

NDICADOR 1.5 Conteudos Curriculares

Os conteudos curriculares, previstos no PPC, possibilitam o efetivo
desenvolvimento do perfil profissional do egresso, considerando a
atualizacao da area, a adequacao das cargas horarias (em horas-
relogio), a adequacgao da bibliografia, a acessibilidade metodologica, a
5 abordagem de conteudos pertinentes as politicas de educacao
ambiental, de educacao em direitos humanos e de educacao das
relacoes étnico-raciais e o ensino de historia e cultura afro-
brasileira, africana e indigena, diferenciam o curso dentro da area
profissional e induzem o contato com conhecimento recente e inovador.

Edgar Jacobs g



Indicadores-chave e requisitos

Portaria Normativa 20/2017

Art. 4° O pedido de credenciamento
presencial sera indeferido, mesmo que
atendidos os critérios estabelecidos pelo
art. 3° desta Portaria, caso os seguintes
indicadores obtiverem conceito
insatisfatorio igual ou menor que 2 (dois):

I - Plano de Desenvolvimento
Institucional - PDI, planejamento
didatico-instrucional e politica de
ensino de graduacao e de pos-
graduacao;

II - salas de aula;

III - laboratorios, ambientes e
cenarios para praticas didaticas:
infraestrutura fisica, quando for o
caso;

IV - bibliotecas: infraestrutura.

Portaria Normativa 20/2017

Art. 13. Na fase de parecer final, a analise dos pedidos
de autorizacao tera como referencial [...]
observando-se, no minimo e
cumulativamente, os seguintes critérios:

I - obtencao de CC igual ou maior que trés;

II - obtencao de conceito igual ou maior que trés em
cada uma das dimensoes do CC; e

III - para os cursos presenciais, obtencao de
conceito igual ou maior que trés nos seguintes
indicadores:

a) estrutura curricular; e
b) conteudos curriculares;
IV - para os cursos EaD...

Edgar Jacobs 59
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Como comprovar as
qualidades do curso
durante a visita?

Edgar Jacobs
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Comprovando qualidade

INDICADOR 2.4 Corpo docente: titulacao

Quais as evidéncias?
- Fisicas

- Documentais

- Testemunhais

Ha relatdrio de estudo que, considerando o
perfil do egresso constante no PPC, .
demonstra e justifica a relacéo entre a - Analiticas
titulacao do corpo docente previsto e seu
desempenho em sala de aula, de modo a

caracterizar sua capacidade para analisar os Caracteristicas das
conteudos dos componentes curriculares, evidéencias?
abordando a sua relevancia para a atuacao _ suficiéncia

S5 profissional e académica do discente, e .
fomentar o raciocinio critico com base em - vahdfade_l_
literatura atualizada, para além da bibliografia (confiabilidade)
proposta, proporcionar o acesso a conteudos - Relevancia
de pesquisa de ponta, relacionando-os aos (pertinéncia)
objetivos das disciplinas e ao perfil do - Objetividade

egresso, e incentivar a producao do
conhecimento, por meio de grupos de estudo
ou de pesquisa e da publicacao.

Edgar Jacobs g4



Comprovando qualidade

INDICADOR 2.4 Corpo docente: titulacéao

CONCEI ‘ CRITERIO DE ANALISE

TO

Ha rela

perfil de . ) _ )
demon Relatorio de adequacao de titulacao
titulaca

desem| _ |

caracte Considerando... Perfil do egresso

contel

aborde

5 rofissi
?omgrsﬂ Para demonstrar Titulacao do docente e

literatun e justificar... Relacao entre...

Propost
de pes
objetivc
egress!
conhec

ou de pesquisa e da publicacao. —

Edqar Jacobs 5,
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Comprovando qualidade

INDICADOR 2.4 Corpo docente: titulacéao

CONCEI ‘ CRITERIO DE ANALISE

TO

Ha rela

perfil de . ) _ )
demon Relatorio de adequacao de titulacao
titulaca
desem; _ 7
caracte Titulacao do docente e desempenho em sala de aula.

contel« Para caracterizar...

abo_rdq Capacidade para analisar os conteudos dos componentes curriculares,
S5 profissi

Relacao entre...

fomeni abordando... Experiéncia
literatul - atuacao profissional e académica do discente (AP)

Propost - raciocinio critico com base em literatura atualizada (RC)

de pes - conteldos de pesquisa de ponta (PP)

objetivc - producdo do conhecimento (PC)

egress( Titulagdo +
conhec

ou de pesquisae 0a publicacao. | S —
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Comprovando qualidade

INDICADOR 2.4 Corpo docente: titulacéao

CONCEI
TO

CRITERIO DE ANALISE

Ha rela

erfil de . B _ }
E:)Iemon Relatorio de adequacao de titulacao
titulaga _ o N o
desem| Perfil do egresso: Pratico, inovador, com dominio da técnica
caract I .
conteaet o Caracteristicas desejaveis Titulag&o Experiéncia
aborda Disciplina (AP) (RC) (PP) (PC) prevista profissional

iISSi Introducao
o 3 3 5 5 Doutor 1 ano

?(;?r?gm ao Direito
gt'%rgél;: Direito GCivil 5 4 4 3 Mestre 5 anos
ggjie)’ﬁvs(' Direito Penal 5 5 4 2 Especialista 10 anos
€g rehSS‘ Economia 3 3 5 3 Mestre 0
conhecC
ou de pesquisae da publicacao.
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"Entende-se que, um corpo docente
mais bem qualificado tem maior
probabilidade de conseguir realizar
as acoes demandadas nos critérios
de analise e que a titulacao é, sem
duvida, um marco para essa
qualificacao (mas, nao o unico)”.

- Glossario do INEP
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INDICADOR 3.6 Bibliografia basica por unidade curricular (uc)

O acervo fisico esta tombado e informatizado, o virtual possui contrato que
garante o acesso ininterrupto pelos usuarios e ambos estao registrados em
nome da IES.

O acervo da bibliografia basica é adequado em relacdo as unidades
curriculares e aos conteudos descritos no PPC e esta atualizado,
considerando a natureza das UC.

Da mesma forma, esta referendado por relatorio de adequacgao, assinado
pelo NDE, comprovando a compatibilidade, em cada bibliografia basica da
UC, entre o niumero de vagas autorizadas (do préprio curso e de outros que
utilizem os titulos) e a quantidade de exemplares por titulo (ou assinatura de
acesso) disponivel no acervo.

Nos casos dos titulos virtuais, ha garantia de acesso fisico na IES, com
instalagOes e recursos tecnoldgicos que atendem a demanda e a oferta
ininterrupta via internet, bem como de ferramentas de acessibilidade e de
solucdes de apoio a leitura, estudo e aprendizagem.

O acervo possui exemplares, ou assinaturas de acesso virtual, de peridédicos
especializados que suplementam o conteudo administrado nas UC.

O acervo é gerenciado de modo a atualizar a quantidade de exemplares e/ou

assinaturas de acesso mais demandadas, sendo adotado plano de 36
contindadncia nara a Aaarantia do acacen e AN carvien




Comprovando qualidade

INDICADOR 3.6 Bibliografia basica por unidade curricular (uc)
CONCEW

TO

CRITERIO DE ANALISE

O ac
CUrric

cons
Dan
pelo
UG, «
utilizc
5 aces
nos (
insta
ininte
solug
O ac
perié
UC.
O ac
assir
conti

Relatdrio do NDE sobre a adequacao da bibliografia

Analisando as unidades curriculares e o numero de vagas do curso de
Administracao e Ciéncias Contdbeis constatamos a adequacao da bibliografia

basica, conforme quadro abaixo:

Disciplina |Livro Adequacao | Adequacao quatitativa

A Etica a Numero de vagas em cursos que
. . =X O livro é utilizam a bibliografia: 150
Filosofia I2\I(|)glc‘)1maco, basico para... Numero de exemplares: 15
Numero de alunos por titulo fisico: 10

BAUMAN, A '3‘ obra _trata NUmero de vagas em cursos que
modernidade | 89S | utilizam a bibliografia: 150
liquida, 2001 Assinaturas digitais disponiveis: 150

L s

e —

Edgar Jacobs 5
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"Imputou ao NDE de cada curso a
necessidade de proceder a um
estudo sistematico e profundo [...].
Desse estudo devera ser produzido
um relatorio capaz de comprovar a
compatibilidade de cada bibliografia
com o numero de vagas ofertadas e
a quantidade de exemplares.”.

- Glossario do INEP
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Principais documentos

Indicador

1.11 Trabalho de conclusao
de curso (TCC)

1.20 Numero de vagas

2.3 regime de trabalho do
coordenador de curso

2.4 corpo docente: titulacao

2.5 regime de trabalho do
corpo docente do curso

2.8 Experiéncia no exercicio
da docéncia superior

3.6 Bibliografia basica

3.7 Bibliografia
complementar

Documento
manuais de apoio a producio de trabalhos

estudos periddicos, quantitativos e qualitativos, e pesquisas
com a comunidade académica

plano de acao documentado e compartilhado, que preveja
indicadores de desempenho da coordenacao a serem
disponibilizados publicamente

relatério de estudo que demonstra e justifica a relacéo entre a
titulacdo do corpo docente previsto e seu desempenho em sala de
aula

documentacao descritiva sobre como as atribuicdes
individuais dos professores serao registradas, considerando a
carga horaria total por atividade

relatério de estudo que demonstra e justifica a relacéo entre a
experiéncia no exercicio da docéncia superior do corpo docente
previsto e seu desempenho em sala de aula

relatorio de adequacao, assinado pelo NDE, comprovando a
compatibilidade entre 0 numero de vagas autorizadas e a
quantidade de exemplares por titulo

COQarJacoos 3g
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Melhor ou
pior?
...vantagens e
desvantagens

Edgar Jacobs

40



Obrigado!

edgar@jacobsconsultoria.com.br
Edgar Jacobs
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